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LANDBRUKS - OG MATDEPARTEMENT

SAMARBEIDSAVTALE MELLOM LANDBRUKS- OG MATDEPARTEMENTET OG
KS OM

LANDBRUKS- OG NÆRINGSUTVIKLING I KOMMUNESEKTOREN

Mål for  samarbeidet
Siktemålet med avtalen er å videreføre avtalen av 2006 for å fortsette samarbeidet om å styrke
kommunesektoren som næringspolitisk utviklingsaktør- innenfor rammene av den nasjonale
landbrukspolitikken. Det er et mål å bedre mulighetene for lokal samfunnsutvikling med spesiell vekt
på en tettere kobling mellom landbruks- og annen nærings- og miljøpolitikk.

LMD og KS er enige om at lokalt utviklingsarbeid er en forutsetning for at kommunene og regionene
skal fylle den rollen de har fått og får gjennom økt ansvar og myndighet på landbruksområdet. Det er
et mål å øke innovasjonsevnen i landbruket basert på egne og lokale fortrinn.

Samarbeidet gjennom avtalen skal videre bidra til å synliggjøre gode eksempler, formidle metoder for
å utnytte handlingsrommet innenfor politikkområdet og utvikle indikatorer som kan måle
kommunenes innsats på landbruksområdet.

Partene vil i fellesskap

• Bidra til å øke forståelsen for kommunesektorens ansvar på landbruksområdet og en sterkere
kopling mellom sektorens samfunnsutviklerrolle, miljøutfordringer og en helhetlig tilnærming
i næringspolitikken som en sentral del av denne rollen.

• Legge et særskilt  fokus på klimatiltak ,  areal- og miljøutfordringer ,  bioenergi,  økologisk mat
og lokal basert næringsutvikling.

• Legge til rette for hensiktsmessig gjennomføring av oppgaveoverføringen av ansvaret for
tilgang på veterinærtjenester, herunder vaktordning, til kommunene.

• Legge til rette for en god prosess ved overføring av oppgaver i forbindelse med
forvaltningsreformen

• Videreutvikle gode regionale utviklingsarenaer mellom KS, kommunene, fylkeskommunene,
fylkesmannen, Innovasjon Norge og andre aktører.

• Bidra til at kommunesektoren øker kvaliteten på KOSTRA- rapporteringen for å sikre et best
mulig statistikkgrunnlag på landbruks- og matområdet

• Bidra aktivt til synliggjøring av gode eksempler og formidling av metoder for å styrke
kommunesektorens rolle som næringspolitisk utviklingsaktør.

• Sørge for tilrettelagt informasjons-, lærings- og motivasjonsarbeid rettet mot
kommunesektoren, bl.a. gjennom tilrettelegging av nettverk for erfaringsformidling og læring.



KS vil
• Synliggjøre landbrukspolitikk som en viktig del av KS' satsing på utviklingen av

lokaldemokratiet, i strategiske dokumenter, Folkevalgtprogrammet og bruk av organisasjonens
apparat i arbeid med arenabygging og lokalpolitisk forankring.

• Samordne oppfølgingen av denne avtalen med øvrige samarbeidsavtaler med staten ved
departementene på samfunnsutviklingsområdet og legge til rette for en helhetlig tilnærming til
kommunesektorens utfordringer som samfunnsutviklingsaktør. Det er viktig med en god
kopling til samarbeidsavtalen mellom KS og Innovasjon Norge (IN).

• Bidra til å forsterke kommunesektorens rolle som tilrettelegger for næringsutvikling og
entreprenørskap lokalt, bla gjennom utviklingsorienterte læringsarenaer.

• Bidra til at landbrukspolitikken blir en integrert del av en helhetlig regional utviklingspolitikk.

Landbruks -  og matdepartementet vil
• Videreutvikle rammebetingelser som underbygger kommunesektorens ansvar, oppgaver og

handlingsrom på landbruksområdet. Gjennom utadretta virksomhet og i samspill og samarbeid
med berørte departementer, fylkesmannen, fylkeskommunen, IN m.fl., bidra til at kommune
blir en aktiv landbrukspolitisk aktør og en integrert del av samfunnsutviklingsarbeidet i
kommunene.

• Synliggjøre kommunesatsingen på landbruk i relevante budsjett- og styringsdokumenter.

• Gjennom styringsdialogen med fylkesmannen og IN synliggjøre departementets samarbeid
med KS og kommunesektorens rolle og ansvar i landbrukspolitikken.

• Bruke konsultasjonsordningen for å ivareta koordinering mot øvrige departementer.

Organisering og varighet

• Partene er enige om å forlenge samarbeidet, foreløpig i to år, fram til 31.12. 2009.

• Det legges til grunn at samarbeidet må konkretiseres gjennom 4 møter årlig, hvorav 1-2
møter er på departementsråd/adm.direktør-nivå (kontaktmøte). På de øvrige møtene er
departementet representert på avdelingsdirektørnivå og KS på enhetsledernivå. KS
utarbeider i tillegg korte skriftelige halvårsrapporter..

• Status for, og evaluering av, avtalen gjennomgås på det 3. konsultasjonsmøtet mellom
regjeringen og KS.

• For å følge opp avtalen stiller LMD til rådighet en årlig økonomisk kompensasjon til KS -
forutsatt Stortingets bevilgning.

• Revisorattestert regnskap for budsjettåret oversendes departementet innen februar
påfølgende år.
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