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Høring – konsekvenser av gjennomføring av tjenestedirektivet i norsk rett. 
 
Yrkesorganisasjonenes Sentralforbund – YS – viser til departementets utsendte 
høring om konsekvenser av gjennomføring av EUs tjenestedirektiv i norsk rett. 
 
YS vil innledningsvis understreke at vi er positive til at det arbeides med initiativer for 
å gjøre det indre marked mer effektivt når det gjelder tjenester. Tjenester 
representerer om lag 70 prosent av BNP og sysselsetting i majoriteten av 
medlemslandene og vi håper direktivet kan bidra til sosial og økonomisk utjevning i 
og mellom medlemsstatene. En effektivisering må derimot ikke skje på bekostning av 
faglige rettigheter. 
 

YS ga i sin høringsuttalelse datert 16. feb. 2007 en forbeholden tilslutning til 
tjenestedirektivet. Forbeholdet gjaldt en del momenter som YS ønsket å få avklart. 
De fleste av disse momenter er nå avklart. YS vil knytte noen kommentarer til de 
viktigste: 
 
Sosial dumping  
YS registrerer at FAFO i samarbeid med Stein Evju har vurdert hvorvidt regjeringens 
handlingsplan mot sosial dumping vil bli vanskeliggjort av tjenestedirektivet. Vi finner 
utredningen tilfredsstillende og legger til grunn at handlingsplan mot sosial dumping 
kan gjennomføres uten hinder av tjenestedirektivet. 
 
Når det gjelder de EU dommer som er omhandlet så er YS bekymret. Utviklingen i 
rettspraksis skaper usikkerhet med hensyn til hvorvidt EUs regler kan virke inn på 
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retten til å opprette tariffavtaler og til å streike. Det synes noe uklart hvor stor 
betydning dommene vil ha i norsk rett, men det er uheldig at det er skapt usikkerhet. 
 
Vi konstaterer imidlertid at tjenestedirektivet i seg selv ikke medfører endringer på 
dette punkt. Det er uttrykkelig fastslått i § 1. En annen sak er at YS finner det mer 
betenkelig å åpne tjenestesektoren for tjenesteytere fra andre EU/EØS land når det 
er usikkerhet knyttet til muligheten for å få opprettet tariffavtale med de nye 
virksomhetene. 
 
Offentlige tjenester 
Det er viktig at offentlige tjenester holder høy kvalitet og at leverandørene er effektive 
og seriøse. YS tror at dette best oppnås av godt motiverte ansatte med skikkelige 
lønns og arbeidsvilkår. Vi har erfart at privatisering og konkurranseutsetting medfører 
negative konsekvenser for de ansatte blant annet som følge av økt press på lønns og 
arbeidsvilkårene. Dette er etter vårt syn ikke et godt bidrag til å skaffe bedre 
offentlige tjenester. 
 
YS legger til grunn at tjenestedirektivet ikke vil medføre at offentlige tjenester må 
konkurranseutsettes eller privatiseres i større grad enn i dag. Det vil fremdeles være 
opp til offentlige myndigheter å beslutte om tjenester skal produseres av private 
aktører, konkurranseutsettes eller leveres av det offentlige. Tjenestedirektivet 
regulerer kun de tilfeller der det er besluttet å konkurranseutsette tjenester. 
 
Andre momenter 
Høringen inneholder også en gjennomgang knyttet til forbrukerrettigheter, direktivets 
betydning for tjenester som ikke er omfattet av direktivet og økonomiske 
konsekvenser av tjenestedirektivet.  
 
YS kan ikke se at det fremkommer momenter som er av en slik karakter på disse 
punkter at det tilsier en endring av den holdning vi hadde i høringsbrev datert 16. feb. 
2007.  
 
Konklusjon 
YS støttet i 2007 tjenestedirektivet med noen forbehold. De viktigste innendinger vi 
den gang hadde er behandlet og vi anser at de er tilfredsstillende løst. YS tok i 2007 
opp flere momenter som vi ikke kan se er gjennomgått, for eksempel spørsmålet om 
representasjon i vertsland og lærlingeordninger. Vi støtter derfor fremdeles 
implementering av direktivet, men fortsatt med noen forbehold. 
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