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Horing om endringer i yrkestransportloven og jernbaneloven -
horingsuttalelse

Det henvises til Departementets brev av 23. mai d.A.
JBV er i det alt vesentlige enig i de foreslatte endringene, men har noen merknader:

Generelt skal bemerkes at det for Jembaneverket er viktig at alle som gnsker & drive
jernbanetrafikk pa norske spor sikres gode rammevilkér. Dette innebzrer at
lovendringer i minst mulig grad ber bidra til mer omstendelige prosedyrer, da dette kan
svekke iser mindre togselskapers evne til & utfordre store tilbydere. Jernbaneverket
advarer derfor pa generelt grunnlag mot en utvikling der stadig nye aspekter tas inn i
jernbanelovgivningen.

I forslaget til ny § 8g i jernbaneloven heter det i forste ledd at de utvidede rettigheter
som skal komme arbeidstagerne til del ikke skal gjelde dersom transporten etter
anbudskonkurransen skal drives med et annet transportmiddel enn tidligere. ”Et annet
transportmiddel” er 1 heringsnotatet eksemplifisert som en overgang mellom
sporbunden transport og buss. Jernbaneverket vil advare mot en slik formulering, som
vil kunne gjere det skonomisk attraktivt & nedlegge sporbaserte kollektivtilbud, og
erstatte dem med buss. Slik forslaget fremstér né, vil det gjore at ansatte i
Jjernbaneforetak som erstattes med busstransport ikke beskyttes av lovverket, noe en
har vanskelig for a se kan vare forslagsstillers intensjon.

Forslaget til ny § 8g har ogsa en svakhet idet det ikke skilles mellom forskjellige typer
sporbasert transport. Dette innebaerer at de ansatte etter den foreslétte § 8g vil ha fullt
vemn ved en overgang fra sporvogn til konvensjonell jernbane, mens en overgang fra
sporvogn til buss ikke vil vaere omfattet. Nar en vet at forskjellene i krav (bade til
opplering og helsetilstand) til de operativt ansatte er storre mellom sporvogn og
konvensjonell jernbane enn hva de er mellom sporvogn og buss, synes forslaget egnet
til a gi urimelige utslag.



Jernbaneverket anbefaler pa bakgrunn av det ovenstdende at en stryker annen setning i
forste ledd av den foreslatte § 8g i jernbaneloven. De ansattes rettigheter vil vare
sikret av den foreslatte § 8g for ovrig, og Jernbaneverkets endringsforslag antas ikke &
ha negativ innvirkning pa hensiktsmessigheten i departementets lovforslag.

Utover dette har ikke Jernbaneverket spesielle kommentarer til de fremlagte forslag.

Forslaget om heving av aldersgrensen for kjereseddel mv. antas 4 ha liten betydning
for jernbanen.
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