Livet er mer enn grgt

Anne Gamme, fagleder helse og velferd, KS
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Livet er mer enn grgt....mat er mer enn ernaering

Mat er sosial arena og felleskap med andre
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Hva sier brukerundersgkelser?

2013 2012

Jeg er forngyd med maten jeg far 5,3 5,4

Jeg synes maltidene er hyggelige 5,2 5,3

Jeg far nok mat om kvelden/natten 5,8 5,7
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Du er her: Forsidan > Prosjekler » Ermaring o lannhelse > Karllegging av emringsstalus

Fakta om enzring

+ 20-50% av eidre brukere av
kommiunenes fienester er
Underemzrie eller | emarngsmessia
nsiko

» Underemeening oq felemeering oir aki
fare for andre sykdommer, lengre
rekonvalesent sami stame pleietynode
0g akie medismske kostnader

Kilde: Helsedirekloralet
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Ingen typisk
sykehjemsbeboer

Mer pleietrengende beboere pa
sykehjem

Forskjeller pa hjemmeboende og
sykehjemsbeboere




Prioriteringsutfordringer

* De viktigste pleie og omsorgsoppgavene fgrst.

 Trangt gkonomisk
e Hva kan gjgres pa organiseringssiden som ikke ngdvendigvis koster mer?
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Hvordan utlgse mer frivillighet?

* KS har utfordret regjeringen pa en gjennomgang av hva som hindrer mer
bruk av frivillighet

* Arbeidsgiverpolitikk og frivillighet
* Mat og hygieneregler

* Betalingsordninger
 Tilsynsbestemmelser
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Hva kan vi forvente i fremtiden?

e M3 kommunene ha ansvar for alt?
e Kan vi tenke oss andre lgsninger?
e Stordriftsfordeler ved stgrre enheter

@ KOMMUNESEKTORENS ORGANISASJON / The Norwegian Association of Local and Regional Authorities




Omsorgsbolig og selvhjelp
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