
 

 



 

 
DEL I. LEDERS BERETNING 



 



 

DEL II. INTRODUKSJON TIL VIRKSOMHETEN OG HOVEDTALL   

Mål 

Aktivitet og publikumsbesøk på Riksteatret, nøkkeltall 

 

 

 

 

 



 

Organisasjon 

Teatrets øverste ledelse: 

Organisasjonskart 

 

  



 

 

Nøkkeltall for Riksteatret for 2013 og 2014, samt budsjettall for 2015 

 



 

DEL III. ÅRETS AKTIVITETER OG RESULTATER 

Samlet vurdering av resultater, måloppnåelse og ressursbruk i 2014 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Resultater og måloppnåelse 

Mål 1. Et profesjonelt tilbud av teater-, opera- og danseforestillinger og andre sceneuttrykk over 

hele landet  

Mål 2. Høy kvalitet gjennom utvikling og fornyelse 



 



 



 

Mål 3. Nå hele befolkningen

Riksteatrets arrangører 



 

Opplev mer 

Barn og unge 

Mangfold 

 



 

Ressursbruk 

Mål 4. Effektiv ressursutnyttelse 

 

Brutto prosjektkostnader (post 21) 

Netto driftskostnader (post 01)  



 

 

Fastansatte og årsverk fordelt på funksjon  

Fellesverksted Nationaltheatret og Riksteatret 



 

Ombygging av Gullhaug torg og samarbeid med Rikskonsertene  

Utleie, gjestespill og eksterne oppdrag 

  



 

DEL IV. STYRING OG KONTROLL I VIRKSOMHETEN 

Internkontroll og risikostyring 

Sykefravær 

 

 
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Forhold departementet har bedt Riksteatret om særskilt rapportering på 

Beredskap og sikkerhet 

 

 

 

 

Tidstyver 

Likestilling  



 

Miljø 

  



 

DEL V. FRAMTIDSUTSIKTER  

  



 

DEL VI. ÅRSREGNSKAP 

‐

 

Billettinntekter (internregnskapstall): 



 

Prinsippnote årsregnskapet  

Bevilgningsrapporteringen  

Artskontorapporteringen  


