
Høring om endringer i barnehageloven 

Høringssvar fra styrerne i Løtens kommunale barnehager  
 

Vi er glad for at det kommer en ny nasjonal bemanningsnorm. Det er på høy tid at det 

stadfestes hvor mange ansatte det bør være pr. barn i barnehagen. I barnehageloven står det 

«tilstrekkelig bemanning», dette er for vagt og legger opp til at det er hver enkelt eier som kan 

bestemme bemanningen. 

Barnehagene har utviklet seg mye de siste tiårene og når alle over ett år nå har rett på 

barnehageplass gjør det mye med barnegruppene. Mange små barn inn i barnegruppene krever 

tettere oppfølging av ansatte gjennom hele dagen. Åpningstidene i barnehagene har også 

endret seg – og mange barn tilbringer det meste av sin våkne tid i barnehagen. God kvalitet i 

barnehagetilbudet innebærer ansatte med god kompetanse; barnehagelærere og fagarbeidere. 

Det må i tillegg være så mange ansatte at de gjennom HELE åpningstiden kan gi barna den 

omsorg og stimulering de har behov for.  
 

Regjeringen foreslår: 

 3 barn under tre år pr ansatt og seks barn pr ansatt over tre år.  

 

Med lange åpningstider vil ikke dette være godt nok. En avdeling med 9 småbarn vil for det 

meste ha 2 eller kun 1 voksen sammen med seg pga at ansatte jobber i turnus. Normen på 

bemanning kan ikke gjelde bare midt på dagen, den bør gjelde hele dagen. En må ha full 

bemanning fra dag en ved sykefravær. Dersom en nå skal satse på barnehagebarna og tidlig 

innsats mener vi at en fornuftig bemanningsnorm vil være: 

 

2 til 2,5 barn under tre år pr. ansatt. 

Maks 5 barn pr. ansatt på avdelinger med barn i alderen 3-6 år.  

 

For å styrke den pedagogiske bemanningen har regjeringen foreslått å øke ped. leder 

ressursen. Det er veldig gledelig, men vi mener at det er behov for å ha enda færre barn pr. 

ped. leder. Den nye Rammeplanen krever at alle barn skal få et kvalitativt meget godt tilbud 

som er tilpasset det enkelte barn. Skal vi nå dette målet må hver ped. leder ha færre barn. 

 

Vårt forslag er: 

 4-6 barn pr. ped. leder for barn under tre år.  

10-12 barn pr. ped. leder for barn over tre år.  

 

En må ha færre barn pr. ped. leder og færre barn pr. ansatt for at barnehagene skal styrkes 

kvalitativt, ellers vil ped. ledernes planleggingstid gjøre at barnehagene får færre voksne som 

er sammen med barna gjennom hele dagen i stedet for en styrking. 

  

Den nye bemanningsnormen bør fullfinansieres av statlige midler. 

 

Øvrige ansatte i barnehagen: 

Det bør være et krav om at øvrige ansatte i barnehagen har kompetanse som fagarbeidere 

 

Løten kommune har allerede en god plan for overgang barnehage – skole og vi er enig i at 

dette er viktig å få på plass i alle kommuner. 

 


