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Styrking av aktivitets- og redegjarelsesplikten pa likestillingsomradet

@konomiforbundet viser til Barne- og likestillingsdepartementets brev av 3. juli 2018, hvor
departementet sender forslag om styrking av aktivitets- og redegjgrelsesplikten pa
likestillingsomradet pa hgring.

Som bransje- og fagforening organiserer @konomiforbundet bade ansatte og virksomheter i den
eksterne regnskapsbransjen. Blant vare medlemsbedrifter finnes virksomheter med bade flere og
feerre enn 20 ansatte. @konomiforbundet har forstaelse for at virksomheter med inntil 20 ansatte
selv skal kunne avgjgre hvordan de skal jobbe med likestilling.

@konomiforbundet mener det er positivt at departementet foreslar en konkret aktivitetsplikt for
virksomheter som jevnlig sysselsetter mellom 20 og 50 ansatte nar en av arbeidslivets parter
krever det. Vi mener dette vil fare til gkt grad av medbestemmelse pa likestillingsomradet i disse
virksomhetene.

@konomiforbundet er videre av den oppfatning at aktivitets og redegjarelsesplikten kan ivaretas
pa en god mate av virksomhetene gjennom departementets forslag om at regnskapspliktige
foretak skal redegjere for likestilling og ikke-diskriminering som en del av rapportering om
samfunnsansvar etter regnskapsloven.

@konomiforbundet har ellers ingen szrskilte merknader til forslagene.

Med vennlig hilsen

Gry Skalnes
@konomiforbundet

Dstregt. 23 Foretaksnummer: 971027835
2317 Hamar Bankgiro: 1800 05 18855
TIf: 62 53 65 10 E-post: post@okonomiforbundet.no

www.okonomiforbundet.no
Tilsluttet YS-forbundet Negotia


mailto:post@okonomiforbundet.no

