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Høyringsuttale til forslag om endringar i domstolsstrukturen 

  

NITO representerer 6 av 7 ingeniørar i Sogn og Fjordane jordskifterett og ynskjer med dette å 

gje vår høyringsuttale.  

 

Felles syn på noverande struktur: 

- Ein er meir fleksible og mindre sårbare. 

- Større fagmiljø, fleire å kunne utveksle erfaringar med. 

- Lik praksis, jobbar meir likt og har like retningslinjer. 

- Får samarbeide med fleire dommarar og ingeniørar. 

o Gjer til at ein må forhalde seg til fleire måtar å jobbe på. 

- Anledning til å spisse kompetansen mot enkelte felt f.eks. rettsmekling, skog, veg. 

 

Behalde eller reversere strukturen:  

- Ein er likevel ikkje samde innad i organisasjonen om kva struktur ein ynskjer. 

o Medlemmane i Førde og Sogndal ynskjer å behalde dagens struktur jamfør 

punkta ovanfor. 

 Gjev meir fleksibilitet spesielt med tanke på saksavvikling og 

ressursutnytting. 

 Dagens struktur vil best sikre dei små rettsstadane. 

 Det vil ikkje medføre nokon vesentleg ulempe at tre rettsstadar deler 

ein domstolleiar. 

 

o Medlemmane på Eid er usikre på kva som er den beste strukturen.  

 Ein ser faglege fordelar med dagens struktur, men ein er redd for 

utarming av små rettsstadar og ein tenkjer det er ein styrke for Sogn og 

Fjordane med 3 jamnstilte leiarar i staden for 1 leiar.  

 Eid peika på at ved eventuell reversering vert dømet til Nordfjord 3 

kommunar. Ved eventuell reversering må jordskifterettane i Sogn og 

Fjordane bli framtidsretta. 

 Det kan bli meir reisetid for fleire med den nye strukturen.  

 Om alle dommarane er tilsett i heile Sogn og Fjordane, kva skjer med 

eventuelle utlysingar, når det kjem til rettsstad/kontorstad kombinert 

med søkjarmasse? 

 Ein veit ikkje kva ein eventuelt skal reversere til, noko som gjer det 

vanskeleg å ta stilling til spørsmålet. 

 

Andre forhold det er semje om: 

- Forsterke bemanningsregelen for alle stillingsgrupper. 

- Om ein beheld dagens struktur er det viktig at rettsstadane er likeverdige og at leiaren 

jobbar like hardt for å oppretthalde likeverdige rettsstadar. 

- Etter denne runda, må det bli ro i organisasjonen.  



- Ein må ha forståing og respekt for kvarandre innad i domstolen, uavhengig av kva 

synspunkt ein har. 

 

NITO medlemmane i Sogn og Fjordane jordskifterett 


