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Hgring - Innspill til neste Langtidsplan for forskning og hgyere utdanning fra Gjgvik

kommune

Radmannens forslag til vedtak:

Gjgvik kommune har fglgende innspill til neste Langtidsplan for forskning og hgyere utdanning:
Gjgvik kommune slutter seg i utgangspunktet til de vurderinger og det hgringssvar som
ligger i saksframlegget til fylkesutvalget i Innlandet fylkeskommune; til mgtet 07.09.
Gjpvik kommune ber om at fglgende innspill og papekninger tas med i det videre
planarbeidet:

NTNU i Gjgvik er i dag det eneste universitetet lokalisert i Innlandet. Og star for
den klart stgrste forskningsaktiviteten mellom Oslo og Trondheim. Det er viktig
at Regjeringen legger til rette for en forsknings- og utdanningsvirksomhet som
gjgr at NTNU i Gjgvik som blir sett pa og blir benyttet som en ressurs for
utviklingsarbeid i hele Innlandet — som nasjonal kunnskapskilde for innovasjon og
felles handtering av de utfordringer vi star overfor.

Innenfor Gjgvikregionen ligger det nasjonalt unike muligheter til gkt forsknings-,
innovasjons- og baerekraftig utviklings- og vareproduksjonssamarbeid mellom
nzeringsliv, akademia og offentlige og private aktgrer. Raufossindustrien og
NTNU i Gjgvik har allerede et samarbeid. Dette kan forsterkes og videreutvikles
gjennom ytterligere tilrettelegging av rammevilkar og finansieringsmuligheter.
Campus Gjgvik ma sikres ressurser, bygg og utstyr som gjgr at NTNU i Gjgvik og
Fagskolen Innlandet kan utvide sine fag- og studietilbud. Gjennom malrettet
campusplanlegging og —utvikling vil omradet og virksomheten der kunne bli en
integrert del av byutviklingen i Gjgvik, sentralt plassert i kompetanseaksen
Moelv-Gjgvik-Raufoss.

| Gjgvik ligger det spennende muligheter og synergieffekter i samhandling
mellom NTNU i Gjgvik og videre utvikling og utbygging av Mustad Naeringspark.
Med mulighet for sambruk av eksisterende og nye bygg til forskning og
kompetansebygging for mange av de nasjonale utfordringer og forpliktelser som
langtidsplanen skal legge rammen for baerekraftig handtering av.

Det er forutsatt etablering av nytt Mjgssykehus pa Moelv. For dette, og andre
sykehus i Innlandet, bgr det dpnes for igangsetting av medisinstudier ved NTNU i
Gjgvik. De som utdannes her vil vaere en attraktiv ressurs for Sykehus Innlandet.
Fgringene i langtidsplanen ma sikre at denne, og annen etterspurt kompetanse
og utdanning ved universitet i Gjgvik, kan bli — og blir — benyttet innenfor
sykehusene i Innlandet. Det er ikke framtidsrettet at Universitet i Oslo fortsatt
skal sitte med enerett til 3 utdanne medisinere i samhandling med Sykehus
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Innlandet og beslaglegge ngdvendige praksisplasser innenfor
medisinutdanningen. Tilhgrende forskningsvirksomhet rundt helsetjenester og
bruk av velferdsteknologi NTNU i Gjgvik forsterket betydningen av dette
utdannings- og kompetansspredningstiltaket.

St.mld. 4 (2018-2019) - Langtidsplan for forskning og hgyere utdanning 2019-
2028

Saksframlegg til fylkesutvalget 07.09.2021 - Hgringssvar til langtidsplan for
forskning og hgyere utdanning
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Enstemmig vedtatt.
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FOR- 186/2021 Vedtak:

Gjgvik kommune har fglgende innspill til neste Langtidsplan for forskning og hgyere

utdanning:

Gjovik kommune slutter seg i utgangspunktet til de vurderinger og det hgringssvar
som ligger i saksframlegget til fylkesutvalget i Innlandet fylkeskommune; til mgtet

07.09.

Gjgvik kommune ber om at fglgende innspill og papekninger tas med i det videre
planarbeidet:

NTNU i Gjgvik er i dag det eneste universitetet lokalisert i Innlandet. Og
star for den klart stgrste forskningsaktiviteten mellom Oslo og Trondheim.
Det er viktig at Regjeringen legger til rette for en forsknings- og
utdanningsvirksomhet som gjgr at NTNU i Gjgvik som blir sett pa og blir
benyttet som en ressurs for utviklingsarbeid i hele Innlandet — som
nasjonal kunnskapskilde for innovasjon og felles handtering av de
utfordringer vi star overfor.

Innenfor Gjgvikregionen ligger det nasjonalt unike muligheter til gkt
forsknings-, innovasjons- og beerekraftig utviklings- og
vareproduksjonssamarbeid mellom nzeringsliv, akademia og offentlige og
private aktgrer. Raufossindustrien og NTNU i Gjgvik har allerede et
samarbeid. Dette kan forsterkes og videreutvikles gjennom ytterligere
tilrettelegging av rammevilkar og finansieringsmuligheter.

Campus Gj@vik ma sikres ressurser, bygg og utstyr som gjgr at NTNU i
Gjgvik og Fagskolen Innlandet kan utvide sine fag- og studietilbud.
Gjennom malrettet campusplanlegging og —utvikling vil omradet og
virksomheten der kunne bli en integrert del av byutviklingen i Gjgvik,
sentralt plassert i kompetanseaksen Moelv-Gjgvik-Raufoss.

| Gjovik ligger det spennende muligheter og synergieffekter i samhandling
mellom NTNU i Gjgvik og videre utvikling og utbygging av Mustad
Naringspark. Med mulighet for sambruk av eksisterende og nye bygg til
forskning og kompetansebygging for mange av de nasjonale utfordringer
og forpliktelser som langtidsplanen skal legge rammen for beaerekraftig
handtering av.



Det er forutsatt etablering av nytt Mjgssykehus pa Moelv. For dette, og
andre sykehus i Innlandet, bgr det dpnes for igangsetting av
medisinstudier ved NTNU i Gjgvik. De som utdannes her vil veere en
attraktiv ressurs for Sykehus Innlandet. Fgringene i langtidsplanen ma
sikre at denne, og annen etterspurt kompetanse og utdanning ved
universitet i Gjgvik, kan bli — og blir — benyttet innenfor sykehusene i
Innlandet. Det er ikke framtidsrettet at Universitet i Oslo fortsatt skal sitte
med enerett til 3 utdanne medisinere i samhandling med Sykehus
Innlandet og beslaglegge ngdvendige praksisplasser innenfor
medisinutdanningen. Tilhgrende forskningsvirksomhet rundt
helsetjenester og bruk av velferdsteknologi NTNU i Gjgvik forsterket
betydningen av dette utdannings- og kompetansspredningstiltaket.

Fakta:

Bakgrunn

Forskning og hgyere utdanning star sentralt i utviklingen av et baerekraftig samfunn, der kunnskap er
ngkkelen til nye, grgnne og lennsomme arbeidsplasser og en bedre og mer effektiv offentlig sektor.
Den teknologiske utviklingen, med digitalisering som et gjennomgripende element, gir store
muligheter, men byr ogsa pa utfordringer bl.a. med hensyn til personvern og samfunnssikkerhet.
Samtidig star vi overfor store utfordringer nar det gjelder klima og miljg.

Regjeringen la frem den f@rste langtidsplanen for forskning og hgyere utdanning i 2014. Vedlegges
saken. De overordnede malene for planen var a styrke Norges konkurransekraft og innovasjonsevne,
mgte store samfunnsutfordringer og utvikle fagmiljger av fremragende kvalitet.

Langtidsplanen skal sette kursen for politikkutviklingen og investeringene i forskning og hgyere
utdanning. Langsiktige, prioriterte satsinger gir forutsigbarhet for forsknings- og utdanningsmiljgene
og bidrar til en bedre koordinert politikk. | langtidsplanen gir regjeringen uttrykk for hva den fra et
nasjonalt perspektiv mener det er szerlig viktig a prioritere de kommende arene. Regjeringen
redegjor for oppfelgingen av langtidsplanen i de arlige statsbudsjettene.

Planen har et tidrig perspektiv, med en konkretisering av mal og innsatsomrader for den kommende
firedrsperioden. Langtidsplanen revideres hvert 4. ar for & ta hensyn til politiske og samfunnsmessige
endringer. Den gjeldende planen ble lagt fram i 2018. Den neste planen, for 2023-2032, skal legges
frem i oktober 2022.

Hgringsinnspill til neste langtidsplan 2023-2032

Til arbeidet med kommende langtidsplan for forskning og hgyere utdanning — for at planen skal bli
det viktige verktgyet som regjeringen har ambisjoner om, ber kunnskapsministeren om innspill fra
aktgrer i alle samfunnssektorer.

Formalet med langtidsplanen er a sikre stabile prioriteringer og malrettede investeringer over tid. |
utgangspunktet tilsier dette at hovedtrekk ved mal og langsiktige prioriteringer bgr viderefgres.

Samtidig har det skjedd mye siden navaerende plan ble lagt fram. Behovet for kunnskap og teknologi i
m@te med globale kriser, som for eksempel korona-pandemien, gkt oppmerksomhet rundt
samfunnsoppdrag eller sakalte "missions" som et virkemiddel for a I@se helt konkrete problemer og
utfordringer, og behovet for a sikre fortsatt hgy tillit til forskning og kunnskap i befolkningen, er
forhold som kan bety at det er ngdvendig med nye grep. Neste langtidsplan bgr derfor ta inn over
seg disse og andre utviklingstrekk og legge grunnlaget for en politikk for forskning og hgyere



utdanning som bidrar til a identifisere, analysere og lgse konkrete problemer og utfordringer.
Forskningsbasert kunnskap vil veere avgjgrende for a videreutvikle og omstille det norske samfunnet i
arene som kommer.

Meld. St. 14 (2020-2021) Perspektivmeldingen varsler trangere offentlige budsjetter framover. For a
sikre velferdssamfunnet i framtida ma det skapes vekst i privat sektor, vi ma gjennomfgre det grgnne
skiftet og vi ma fa flere i arbeid. Et godt utdanningssystem, hgy forsknings- og utviklingsinnsats og
investeringer i lgnnsom infrastruktur og tilrettelegging for videre digitalisering — ikke minst innen
utdanning, er viktige elementer i regjeringens plan for framtida. En forutsetning for alt dette er at vi
fortsetter & utvikle fremragende fagmiljger. Det bar pekes pa bade viktige prioriteringer for gkt
innsats innen forskning og hgyere utdanning, og det bgr identifiseres omrader der vi kan effektivisere
og justere innsatsen for a skape gkt handlingsrom til a satse der det trengs mest.

Det legges opp til et overordnet plandokument med kortfattede omtaler av klare mal, prioriteringer
og budsjettforpliktelser. | tillegg legges det opp til at dokumentet ogsa omtaler og presenterer ny
politikk for innretningen av kunnskapssystemet.

Det bes om at innspillene struktureres som kortfattede svar pa ett eller flere av fglgende spgrsmal:
1. Hvilke endringer i samfunnet (eller i bestemte sektorer) gir behov for endringer eller
forsterket innsats innenfor forskning og hgyere utdanning i arene som kommer?
2. Er det konkrete hindringer i det norske kunnskapssystemet som svekker maloppnaelsen for
langtidsplanen, og hva kan i sa fall gjgres?
Hva bgr viderefgres og hva bgr endres ved malene i gjeldende langtidsplan?
Hva bgr viderefgres og hva bgr endres ved prioriteringene i gjeldende langtidsplan?
5. Hva slags opptrappingsplaner bgr den nye langtidsplanen ha, og hvordan og pa hvilke
omrader bgr de innrettes?
6. Er det omrader som kan prioriteres ned eller mulige effektiviseringstiltak som kan iverksettes
for a sikre handlingsrom til prioriterte opptrappinger?
7. Hvis det skal utvikles virkemidler for samfunnsoppdrag/"missions" i Norge, hvordan bgr de
vaere innrettet, og pa hvilke omrader er samfunnsoppdrag szerlig aktuelt?
8. Hva er det viktigste som kan gjgres for a sikre hgy tillit til forskningsbasert kunnskap i
befolkningen?
9. Andre innspill.
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Fristen for 8 komme med hgringsinnspill er 10.09.2021.

Fra gjeldende langtidsplan 2019-2028

Regjeringen vil legge til rette for vekst i samlet verdiskaping og nye Isnnsomme arbeidsplasser,
omstille norsk gkonomi og gjennomfgre det grenne skiftet. Og oppfylle Norges klimaforpliktelser og
delta i den globale dugnaden for en mer baerekraftig verden.

Regjeringen vil gke investeringene i hgyere utdanning og forskning og legge til rette for at
kunnskapen tas i bruk. Og satse pa hele bredden av forsknings- og utdanningsinstitusjoner — og
stimulere til gkt samspill og samarbeid mellom offentlige og private forsknings aktgrer.

Planen har tre overordnede mal for perioden:
styrket konkurransekraft og innovasjonsevne,
mote store samfunnsutfordringer og
utvikle fagmiljger av fremragende kvalitet.

De fem langsiktige prioriteringene er:



Hav.

Klima, miljg og miljgvennlig energi.

Fornyelse i offentlig sektor og bedre offentlige tjenester.
Muliggjgrende og industrielle teknologier.
Samfunnssikkerhet og samhgrighet i en globalisert verden.

nhk W=

Hgyere utdanning og forskning av hgy kvalitet er grunnlaget bade for 8 mgte samfunnsutfordringene
og for a utvikle nye og innovative Igsninger som bidrar til omstilling og styrket konkurransekraft.

Fgringer som ligger i planen er bl.a. at Regjeringen vil:
stimulere til gkt forskning og utvikling i naeringslivet og offentlig sektor som grunnlag for
grenn omstilling, konkurransekraft og gkt innovasjonsevne,
legge til rette for nytt forskningsbasert naeringsliv og bedre samspill mellom akademia,
nzeringslivet og offentlig sektor og
legge til rette for gkt digitalisering og bruk av ny teknologi

Universitetene og hgyskolene ma gi studentene oppdatert kunnskap om klima- og miljgutviklingen
og konsekvenser globalt og lokalt. Omstilling til lavutslippssamfunnet og miljpmessig baerekraft
krever nye teknologiske lgsninger.

Ny neaeringsvirksomhet handler ikke bare om utvikling av ny kunnskap, men ogsa om bedre utnyttelse
av den kunnskapen og kompetansen vi allerede har. Livslang leering blir stadig viktigere i et mer
digitalisert arbeidsliv.

Utdanningsinstitusjonene og offentlig sektor ma samarbeide om a utdanne nok fagfolk som kan mgte
behovene i de offentlige tjenestene. Universitetskommune er en samarbeidsmodell for dette.

Offentlig sektor ma fornyes og forenkles, og arbeidet med forsknings- og behovsdrevet innovasjon i
sektoren ma forsterkes. Forskning og innovasjon er sentrale verktgy for a videreutvikle tjenestene i
en baerekraftig retning.

I langtidsplanen legger regjeringen en helhetlig politikk for utvikling, forvaltning og prioritering av
universitets- og hgyskolebygg. Bygg, utstyr og annen infrastruktur er grunnleggende innsatsfaktorer.
Campusutviklingsplaner er et viktig redskap for a legge til rette for en fremtidsrettet utvikling av
enkeltcampus og flercampusinstitusjoner. Institusjonene skal identifisere hvilke endringer og
investeringer som er ngdvendige for a tilpasse campus som et godt verktgy for forskning, utdanning
og formidling. Praksisen for campusutviklingsplaner skal evalueres innen 2022.

Planen inneholder ellers forpliktende opptrappingsplaner for finansiering av teknologilgft, av
fornyelse av forskning- og utdanning, av omstilling i naeringslivet og for opptrapping av kvaliteten i

den hgyere utdanning — for perioden 2019-2022.

Innspill fra Innlandet fylkeskommune, NTNU og Gjgvikregionen

Innlandet fylkeskommune skal behandle saksframlegg med forslag til hgringsinnspill pa mgte i
fylkesutvalget 07.09. Fylkeskommunedirektgrens saksframlegg, datert 20.08, vedlegges. Innstillingen
papeker eller foreslar stgtte til: viderefgring av langtidsplanens langsiktige mal og prioriteringer,
sterke miljger i Innlandet som kan bidra til det grgnne skiftet, behov for forskning innenfor
bzerekraftig reiseliv, tilpasning av stabile og forutsigbare stgtteordninger for desentraliserte og
fleksible utdanningstilbud — tilpasset regionale muligheter og utfordringer, behov for forskning og
innovasjon innenfor primaer- og sosialtjenester — med framheving av Innlandets satsing pa
forsknings- og utviklingsarbeid innenfor helsesektoren, utvikling av Innlandets nasjonale posisjon



innenfor velferdsteknologi, bioteknologi, digitalisering, VR og AR, samt behovet for gkte bevilgning til
forskning og flere utdanningstilbud rundt beredskap, krisehdndtering og samfunnssikkerhet.

| saksframlegget er det lagt inn vurderinger og anbefalinger under de ulike spgrsmalene som er sendt
ut til hgring. Saksframlegget er utarbeidet med innspill fra NTNU i Gjgvik, Hggskolen i Innlandet,
Fagskolen Innlandet, NCE Heidner Biocluster, Norwegian Wood Cluster, Helseinn, og VRINN.

Fra saksframlegget er fglgende konkretisert i forhold til Gjgvik og Gjgvikregionen:
Biogkonomistrategi: Ved institutt for vareproduksjon og byggteknikk ved NTNU campus
Gjgvik, finnes forskningsmiljs som setter sgkelys pa baerekraftig og robust tre byggeri.
Norwegian Wood Cluster er en naeringsklynge for industrielt baerekraftig tre byggeri, med
fokus pa baerekraft, kompetanse, digitalisering og automasjon, og fremtidige
byggel@gsninger. Fagskolen Innlandet tilbyr utdanning av fremtidens byggearbeidere og er
fremover lent pa den raske utviklingen innen byggsektoren. Utdanning av dyktige
fagarbeidere blir viktig for a bygge evne til omstilling i arene som kommer.

Beerekraftig vareproduksjon: Innenfor det grgnne skiftet er baerekraftig vareproduksjon en
sentral problemstilling. Bedriftene i industriklynga NCE Manufacturing - inkludert SMB-
nettverket Totalgruppen - representerer tyngdepunktet for vareproduksjon i Norge.
Bedriftene i klynga og i randsonen konkurrer internasjonalt innen noen av de mest
konkurranseutsatte bransjer. Raufoss industripark er det geografiske tyngdepunktet for
klynga, men den favner bredere bade geografisk og bransjemessig. Denne nasjonale
posisjonen mener vi kan styrkes ytterligere og synliggjgres bedre.

Sentralt plassert i klyngas geografiske omrade er ogsa to av Norges stgrste og viktigste
forsknings- og utdanningsinstitusjoner representert, SINTEF og NTNU. SINTEF sin satsing pa
vareproduksjon, SINTEF Manufacturing, so er etablert innfor industriparken pa Raufoss og
ledes herfra. NTNU i Gjgvik med sine 4000 studenter og 450 ansatte er en fullintegrert del
av Norges stgrste og ledende teknologiuniversitet. NTNU i Gjgvik har «Baerekraftige
produkter og vareproduksjon» som en av sine tre hovedsatsinger. Store
infrastrukturinvesteringer er allerede gjort ved hhv. Katapultsenteret MTNC pa Raufoss og
den nasjonale infrastrukturen Manulab pa NTNU i Gjgvik. | tillegg huser klynga SFI
Manufacturing, ledet fra Sintef Manufacturing pa Raufoss.

Helsesektoren: Helseinn er en ideell forening som opererer i Innlandet, og jobber med
samskaping og innovasjon for bedre folkehelse. Per i dag bestar nettverket av nesten 60
medlemsvirksomheter fra offentlig, privat og frivillig sektor, hvor bdde kommuner, NAV,
Sykehuset Innlandet, NTNU, Hggskolen i Innlandet, samt en rekke private bedrifter og
frivillige organisasjoner er med. Malet til foreningen er a Igfte frem gode Igsninger som
bidrar til smartere og mer baerekraftige helsetjenester. Dette kan vaere et eksempel pa den
type satsning som kan fa enda stgrre fokus i forskning og samhandlingsplaner fremover.
Cyber- og informasjonssikkerhet: Norges akademiske tyngdepunkt innen cyber- og
informasjonssikkerhet ligger i Innlandet, pa NTNU i Gjgvik. Den pagaende digitaliseringen i
samfunnet medfgrer en gkende digital avhengighet og sarbarhet. Dette gjgr at sikkerheten
rundt digitaliseringen blir stadig viktigere. NTNU har i form av forsknings- og
utdanningsportefgljen til Institutt for informasjonssikkerhet og kommunikasjonsteknologi,
det offentlig private samarbeidet Center for Cyber and Information Security og
innovasjonsplattformen Norwegian Cyber Range, tatt rollen som en sentral leverandgr av
kompetanse til samfunnet. De to SFlene innen hhv Manufacturing og Cybersikkert
representerer apenbart sentrale kompetanseomrader der Innlandet har ledende miljger
som kan bidra til 3 I¢se nasjonale utfordringer.

NTNU vil sende inn eget hgringssvar, men dette er ikke klart pr. i dag. Det vil fgrst bli skrevet ut etter
diskusjon i NTNU sin sentrale ledergruppe. NTNU i Gjgvik sender ikke eget hgringssvar.



Det er ikke lagt opp til eget hgringsinnspill fra Gjgvikregionen Utvikling. Det vises til dialog med NTNU
i Gjovik og de bidrag/innspill som er sendt Innlandet fylkeskommune og det som kommer fra NTNU.

@konomiske og administrative konsekvenser

Hgringspillet har ingen direkte konsekvenser, men innholdet kommende langtidsplan vil kunne gi
pavirke rammevilkar og vekstmuligheter regionalt og lokalt. NTNU i Gjgvik star sentral i de mal og
den ressursinnsats som legges til grunn for videre nzaerings- og samfunnsutvikling.

Miljpmessige konsekvenser

Ingen direkte miljgmessige konsekvenser. Hvordan den kommende langtidsplan legger fgringer og
prioriterer ressurser for utvikling av forskning og utdanning for handtering av utfordringer som klima,
vil pavirke kunnskapsgrunnlaget for framtidige lgsninger for handtering klima eller miljg.

Konsekvenser for folkehelsen

Samme vurdering som under miljgmessige konsekvenser.

Egenvurdering:

Drgfting

Langtidsplanen legger grunnlag og fgringer for kunnskapsutvikling — og utviklingen av baerende
forsknings- og hgyere utdanningsinstitusjoner i Innlandet og i Gjgvikregionen. | Gjgvik kommune har
NTNU i Gjgvik og Fagskolen Innlandet szerlig betydning. Aktiviteten innenfor og samhandlingen med
seerlig universitetet definerer plattformen som Gjgvik kommune bygger sitt arbeidet med naerings-
og samfunnsutvikling pa og rundt.

«Universitetsbyen Gjgvik — ledende i baerekraftig vekst og utvikling», er visjonen som ligger i
kommuneplanen for Gjgvik. Utviklingen av Gjgviksamfunnet bygger pa tilgang til og bruk av den
kompetansen og de studier og utdanningstilbud som ligger her. Det er derfor viktig at det legges til
rette for videre utvikling av Campus Gjgvik, med forsknings- og utdanningsvirksomheten knyttet opp
til de institusjoner som ligger der. Gjennom campusplanleggingen ma det sikres arealer og bygg som
gjor det mulig med en framtidsrettet og offensiv videreutvikling — og fortsatt gkt samarbeid og
kontakt med lokalt og regionalt naeringsliv og med andre offentlige institusjoner og myndigheter.

Kommunedirektgren fglger de papekninger og vurderinger som ligger i fylkeskommunedirektgrens
saksframlegg og innstilling for fylkesutvalget. De grunnleggende mal og prioriteringer som ligger i
gjeldende langtidsplan kan med med fordel viderefgres.

Sett ut i fra Gjgvik sine utviklingsambisjoner, er det imidlertid ngdvendig a supplere disse med noen
perspektiver og papekninger som underbygger betydningen av og mulighetene for den videre
forsknings- og hgyere utdanningsvirksomhet som ligger i Gjgvik og Gjgvikregionen:

- NTNU i Gjgvik er i dag det eneste universitetet lokalisert i Innlandet. Og star for den klart
stgrste forskningsaktiviteten mellom Oslo og Trondheim. Det er viktig at Regjeringen legger
til rette for en forsknings- og utdanningsvirksomhet som gjgr at NTNU i Gjgvik som blir sett
pa og blir benyttet som en ressurs for utviklingsarbeid i hele Innlandet — som nasjonal
kunnskapskilde for innovasjon og felles handtering av de utfordringer vi star overfor.
Innenfor Gjgvikregionen ligger det nasjonalt unike muligheter til gkt forsknings-,
innovasjons- og baerekraftig utviklings- og vareproduksjonssamarbeid mellom naeringsliv,
akademia og offentlige og private aktgrer. Raufossindustrien og NTNU i Gjgvik har allerede
et samarbeid. Dette kan forsterkes og videreutvikles gjennom ytterligere tilrettelegging av



rammevilkar og finansieringsmuligheter.

Campus Gjgvik ma sikres ressurser, bygg og utstyr som gjgr at NTNU i Gjgvik og Fagskolen
Innlandet kan utvide sine fag- og studietilbud. Gjennom malrettet campusplanlegging og —
utvikling vil omradet og virksomheten der kunne bli en integrert del av byutviklingen i
Gjgvik, sentralt plassert i kompetanseaksen Moelv-Gjgvik-Raufoss.

| Gjovik ligger det spennende muligheter og synergieffekter i samhandling mellom NTNU i
Gjgvik og videre utvikling og utbygging av Mustad Neaeringspark. Med mulighet for sambruk
av eksisterende og nye bygg til forskning og kompetansebygging for mange av de nasjonale
utfordringer og forpliktelser som langtidsplanen skal legge rammen for baerekraftig
handtering av.

Det er forutsatt etablering av nytt Mj@gssykehus pa Moelv. For dette, og andre sykehus i
Innlandet, bgr det apnes for igangsetting av medisinstudier ved NTNU i Gjgvik. De som
utdannes her vil veere en attraktiv ressurs for Sykehus Innlandet. Fgringene i langtidsplanen
ma sikre at denne, og annen etterspurt kompetanse og utdanning ved universitet i Gjgvik,
kan bli — og blir — benyttet innenfor sykehusene i Innlandet. Det er ikke framtidsrettet at
Universitet i Oslo fortsatt skal sitte med enerett til 3 utdanne medisinere i samhandling
med Sykehus Innlandet og beslaglegge ngdvendige praksisplasser innenfor
medisinutdanningen. Tilhgrende forskningsvirksomhet rundt helsetjenester og bruk av
velferdsteknologi NTNU i Gjgvik forsterket betydningen av dette utdannings- og
kompetansspredningstiltaket.

Alternative Igsninger

Alternativet til et helhetlig grep rundt forskning og hgyere utdanning vil kunne veaere at de ulike
forsknings- og utdanningsmiljgene gar for egne satsinger og i stgrre grad konkurrer om finansiering
sine aktiviteter.

Konklusjon:

Innholdet og retningen for Regjeringens langtidsplan for forskning og hgyere utdanning er viktig for
samfunnsutviklingsarbeidet i Gjgvik og Gjgvikregionen. Samarbeid og samhandling med NTNU i
Gjgvik er et fundament for videre kunnskapsbasert naeringsutvikling og innovasjon og fornying av
offentlig sektor.



