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Haringssvar fra Larenskog kommune - endringer i barnehageloven
Hgringsfrist 131119

Psykososialt barnehagemiljg

Forskrift om rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver inneholder flere krav som har som
formal & skape et trygt og godt barnehagemiljg. Larenskog kommune ser positivt pa at
Kunnskapsdepartementet foreslar a lovfeste tydelige regler for hva barnehagen skal gjare for & sikre
barn et trygt og godt barnehagemiljg. Larenskog kommune stgatter vurderingen av at det ikke er
nadvendig & innfgre en individuell rett og et system for handheving av enkeltsaker.

Larenskog kommune synes det er fint at Kunnskapsdepartementet retter oppmerksomheten mot
barnehagens systematiske arbeid med miljget i barnegruppene. Lgrenskog kommune har tro pa at
dette vil forebygge tilfeller der barn opplever at det ikke er et trygt og godt barnehagemilja.

Lerenskog kommune anbefaler at ansattes plikt til & gripe inn flyttes fra § 20 Nulltoleranse og plikt til
fremmende og forebyggende arbeid, til aktivitetsplikten i § 21 Aktivitetsplikt for a sikre at
barnehagebarna har et trygt og godt psykososialt barnehagemiljg, slik at bestemmelsene blir lettere a
orientere seg i.

Et godt og tillitsfullt samarbeid mellom hjem og barnehage er viktig for det enkelte barnets trivsel.
Barnehagen og foreldre har daglig kontakt. Det gir mulighet til dialog og gjensidig
informasjonsutveksling. Verdier og holdninger barna har med seg hjemmefra har stor innflytelse pa
det psykososiale miljget. Barnehagen er i mange tilfeller helt avhengig av foreldrenes aktive bidrag for
a lykkes med sitt oppdrag med a sikre barn et trygt og godt barnehagemilja.

I NOU 2015:2 A hare til. Virkemidler for et trygt psykososialt skolemilja, setter utvalget lys pa at
foreldre er viktige rollemodeller for barn og at de fungerer som en kilde til praktisk og emosjonell
stette i hverdagen. Utvalget fokuserer ogsa pa foreldresamarbeid som en viktig del av arbeidet med
det psykososiale miljget.

I en ny forskningsrapport fra 2019 Dialog og samarbeid i arbeidet mot mobbing i barnehagen,
fremheves viktigheten av foreldrenes bidrag i arbeidet mot mobbing, og det star blant annet & lese:

«...Med utgangspunkt i en forstaelse av at det alltid er de voksne i hjem og barnehage
som er ansvarlige for sma barns sosiale, emosjonelle og kognitive utvikling, vil det derfor
veere avgjgrende at foreldre og ansatte i barnehager samarbeider i arbeidet mot mobbing....»
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| punkt 5 «Samarbeid mellom hjem og barnehage» i rammeplan for barnehagens innhold og
oppgaver star det:

«Foreldrene og barnehagens personale har et felles ansvar for barnets trivsel og utvikling.»

Lerenskog kommune ser ikke at Kunnskapsdepartementet har vurdert foreldres ansvar for a bidra til &
forebygge og lgse mobbesaker, f. eks. ved & vurdere a palegge ogsa foreldre en aktivitetsplikt.

Med hilsen

oppvekst og utdanning

Dagfinn Cock Signy Fredriksen
kommunaldirektar barnehagesjef
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