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Endringer i regelverket for inn- og utleie fra bemanningsforetak — hgringssvar fra
Bemanningsxperten

Vi viser til hgringsbrev om endringer i regelverket for inn- og utleie fra bemanningsforetak
sendt pa hering fra Arbeids- og inkluderingsdepartementet 19.01.2022. Vi i
Bemanningsxperten gnsker med dette & sende et hgringssvar.

Vi er et Bemanningsselskap. Vi har 12 ansatte og omsetter for 50mill kroner i aret.

Vi berares i sterk grad av forslagene og er svert kritiske til disse. Med dette gnsker vi a
komme med vart syn pa de forslagene som har stgrst betydning for oss.

Vare kommentarer til forslag om fjerning av adgangen til innleie for arbeid av midlertidig
karakter

Jeg mener det gir ingen hensikt at vare kunder som f eks trenger arbeidskraft i eksempel vis 2-
3 mnd ikke skal ha muligheten til & leie dette inn via oss. Vi har kunder som er sterkt sesong
preget og har variabelt behov for arbeidskraft. Flere av vare kunder er smé og har ikke tarfiff
avtaler

Konsekvenser for virksomheten og vare ansatte
Hvis dette blir vedtatt, ma jeg si opp ca 40 % av de ansatte og ikke minst muligheten vi gi r til
de ansatte. Omsetning vil falle med mange millioner

Vi er alvorlig bekymret for innstramningene og haper dere vurderer innspillene vare grundig.

Vennlig hilsen

Glenn Olsen
Daglig leder

Bemanningsxperten



