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Svar på høring om koronasertifikat 

Helsedirektoratet vil takke for anledningen til å gi tilbakemelding i anledning lovforslag om 

koronasertifikat.  

Departementet foreslår å lovregulere et system for sikker og verifiserbar dokumentasjon av vaksinasjon, 

immunitet etter gjennomgått koronasykdom og negativt testresultat, mens selve bruken av 

koronasertifikatet vil bli nærmere regulert i forskrift.  

De midlertidige lovbestemmelsene er foreslått inntatt i smittevernloven. Departementet viser i 

høringsnotatet også til at IHR-forskriften § 14, som er hjemlet i smittevernloven § 4-3, gir en tydelig 

hjemmel for at Helsedirektoratet kan fastsette dokumentasjonskrav og at § 4-3 derfor gir hjemmel for 

koronasertifikat. Helsedirektoratet støtter både denne tolkingen og forslaget til ny smittevernlov § 4A-1 

og § 4A-2. 

Helsedirektoratets innspill: 

Til § 4A-1 

Ingen merknader. 

 

Til § 4A-2 første ledd 

I utkast til smittevernlov § 4A-2 første ledd er det presisert at ingen kan forskjellsbehandles på 

grunnlag av om de ikke kan fremvise koronasertifikat, med mindre bestemmelser i eller i medhold 

av lov gir adgang til dette. Dette innebærer at den som skal kunne kreve at personer fremviser 

koronasertifikat, må ha et grunnlag for dette i lov eller forskrift.  

Helsedirektoratet stiller spørsmål om bruk av samtykke etter personvernforordningen kan vurderes å 

være et selvstendig grunnlag for bruk av koronasertifikatet, og at dette burde omtales. Spørsmålet vil da 

være om det kan innhentes et gyldig samtykke som oppfyller kravene til personvernforordningen 

artikkel 6. Eksempel på dette ville være å fremvise koronasertifikat mellom private, gjerne for å oppnå 

fordeler eller imøtekomme uformelle behov. En slik bruk av koronasertifikatet vil imidlertid ikke være 

knyttet til et smitteverntiltak etter smittevernloven.  
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Departementet viser for øvrig til at helseregisterloven § 19d, som per dags dato ikke har trådt i kraft, 

ikke vil være til hinder for at en person dokumenterer sin vaksinestatus til arbeidsgiver ved bruk av 

samtykke. Dette gjelder selv om arbeidsgiver, etter denne bestemmelsen, vil være forhindret fra å be 

om tilgjengeliggjøring av opplysninger fra SYSVAK-registeret. Helsedirektoratet forstår departementet 

slik at eksempelet omfatter samtykke til å fremvise koronasertifikat til arbeidsgiver i henhold til 

arbeidsmiljøloven kapittel 9, altså at arbeidsgivers krav til å se dokumentasjonen har hjemmel i lov eller 

forskrift, og at dette samtykket ikke gir tilgang til opplysninger om den ansatte utover arbeidsgivers 

lovregulerte rett. Dette bør i så fall presiseres. 

 

Til §4A-2 2. ledd 

Det legges, av departementet, til rette for at bruken av koronasertifikatet skal reguleres gjennom 

forskrift og at dette vil begrenses til lettelser i tiltak med hjemmel i smittevernloven.  

Helsedirektoratet forutsetter at forskrift også kan regulere bruk av koronasertifikat for kontrollformål, 

og dette bør presiseres. Vi  viser til at kontrollører ikke bare skal sjekke koronasertifikatets innhold, men 

også identiteten til innehaver av koronasertifikatet.  

 

 

 
 
 
Vennlig hilsen 
 
Helen Brandstorp e.f. 
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