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Horingssvar - reguleringen av milje og helse i barnehager og skoler

Stine Sofies Stiftelse arbeider for en barndom uten vold og overgrep gjennom a forebygge og
avdekke vold og seksuelle overgrep mot barn, samt ivareta det voldsutsatte barnet, deres parerende
og etterlatte. Stiftelsens innspill vil derfor avgrenses til de punkter i hgringsnotatet som far betydning

for denne gruppen.
Beredskapsplaner og rutiner for a forebygge og handtere overgrep og andre alvorlige hendelser

Stiftelsen applauderer forslaget om at barnehagene og skolene skal palegges en plikt til & ha rutiner
og beredskapsplaner for forebygging og handtering av overgrep og andre alvorlige hendelser. Var
erfaring er at det per dags dato er stor variasjon i bade eksistens av og kvaliteten pa rutiner og

beredskapsplaner for forebygging og handtering av vold og overgrep i kommune Norge.

Viviser til hgringsnotatets punkt 6.5.6 om sikkerhet og beredskap, hvor departementet ber om
innspill pa hvordan en flytting av beredskapskrav og ansvar kan gjeres mest hensiktsmessig. Stine
Sofies Stiftelse mener det vil vaere en fordel a flytte beredskapskravene og ansvaret for forebygging
av overgrep og andre alvorlige hendelser inn i sektorregelverket, herunder barnehageloven og
oppleeringsloven. Vimener det vil vaere hensiktsmessig a knytte kravene til rutiner og
beredskapsplaner mot vold og overgrep til regelverket om barns psykososiale miljg som er foreslatt
regulertibarnehageloven ny §§ 20, 21 0g 22. Inntil dette regelverket er pa plass er det positivt at

departementet foreslar a midlertidig beholde dagens beredskapskrav i ny forskrift § 14 farste ledd.
Stine Sofie Barnehagepakke

Vivil ellers benytte anledningen til & informere departementet om Stine Sofie Barnehagepakke, som
skal piloteres 2020. Barnehagepakka har som formal & styrke de barnehageansattes

handlingskompetanse. Vi har definert handlingskompetanse til 3 best av 5 elementer:

Kunnskap: De barnehageansatte trenger kunnskap om vold og overgrep, om konsekvenser og om

tegn og symptomer.
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Personlige faktorer: De barnehageansatte ma ha mot og vilje til 8 handle pa bekymring. De méa veere
klar over hvordan egen barndom og egne opplevelser pavirker hvordan de jobber med barn rundt

tematikken.

Tro pa systemet: De barhageansatte ma ha tro, kiennskap og kunnskap om systemet. Hvordan

skaffer vi hjelp til utsatte barn, og hva slags hjelpetiltak finnes det for barn, foreldre og ansatte.

Organisasjonskultur: Barnehagen ma ha rutiner og kultur for & drefte bekymringer, konkludere og
deretter handle. Bade skriftlige og administrative rutiner og den relasjonelle kulturen i barnehagen

ma jobbe for det beste for hvert enkelt barn.

Verdisyn: Barnehageansatte ma ha et verdisyn der de anerkjenner barn som fullverdige mennesker.

De ma tro pa det barn forteller, og se barns atferd og handlingsmenstre i lyset av det de har opplevd.

Innholdet i barnehagepakka er utarbeidet gjennom tett dialog med praksisfeltet og forskningsbasert
kunnskap. Vimener de ansatte i barnehagene er de aller beste til & jobbe med tematikken, men
trenger noe stotte til & etablere en systematikk rundt dette arbeidet. Barnehagepakka kan bidra til
etablere denne systematikken for barnehagene, slik at arbeidet fremstar langsiktig, strukturert og
som en del av barnehagens daglige virke. Vii Stine Sofies Stiftelse gnsker igjennom barnehagepakka
og gi barnehagens rutinerinnhold, og de ansatte trygghet og kunnskap til 8 handle i trad med

beredskapsplaner og rutiner pa tematikken vold og overgrep.
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