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Oslo 13. oktober 2017

Endringer i utlendingsforskriften (utvidelse av asylsokeres adgang til arbeid og
praksisopplering)

Rade Kors avgir med dette heringsinnspill til Justis- og beredskapsdepartementets forslag til
endringer i utlendingsforskrift av 15. oktober 2009 nr. 1286 om utledningers adgang til riket og
deres opphold her (utlendingsforskriften, utlf.).

Utlf. fikk allerede i 2011 en bestemmelse som &pner for at utlendinger kan utfare frivillig vederlagsfritt
arbeid for blant annet humanit®re organisasjoner, jf. § 1-1 A. Rade Kors bidro aktivt den gang for & fa
inn en slik bestemmelse, fordi vi erfarer at det er viktig for utlendingers mentale og fysiske helse 4 kunne
ha en aktiv hverdag og bidra inn i felleskapet. Derfor mener Rade Kors at det er positivt at departementet
na foreslar en ny bestemmelse i utlf. som gir asylsgkere adgang til 4 utfare frivillig, vederlagsfritt arbeid
og praksisopplaring. Det er selvsagt risiko for at denne type vederlagsfritt arbeid kan misbrukes.
Departementet viser til Sverige og de sikkerhetstiltak som er iverksatt for & motarbeide utnytting og
misbruk av denne type ordning. Rede Kors vil samtidig bemerke at det er viktig at eksisterende
varslingsmekanismer pa arbeidsplasser, hvor eventuelt asylsekere vil ha praksisopplaring blir gjort
tilgjengelig. Slik at de kan ringe inn 4 melde fra dersom de opplever & bli utnyttet av en arbeidsgiver.

En viktig pilar i den norske velferdsmodellen, er at enhver skal bidra aktivt gjennom arbeid og pa den
maten vaere gkonomisk selvhjulpne. Lonn er en av de viktigste forutsetningene for & fa folk ut i arbeid og
er samtidig nedvendig for & kunne opprettholde dagens velferdsordning. Departementet viser til at
bakgrunnen for forslaget om vederlagsfritt arbeid er opprettholdelsen av den norske velferdsmodellen, og
at innvandrere med fluktbakgrunn kommer raskt i arbeid og ikke blir stdende utenfor arbeidslivet. Rade
Kors mener at et enda mere effektivt tiltak vil vare & gi asylsokere muligheten til & kunne ta lonnet arbeid
pa det norske arbeidsmarkedet. Det vil bidra til at asylsokere raskt blir selvforsergede, lere seg spraket
raskere og legge til rette for rask integrering i samfunnet. Det vil ogsa vaere viktig for & forhindre
utnyttelse av arbeidskraft.
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Rode Kors viser i denne sammenheng til Grunnlovens § 110 hvor nettopp myndigheten skal legge til rette
for at mennesker som er arbeidsfare skal kunne fé leve av sitt arbeid eller neringsvirksomhet.
Grunnlovsbestemmelsen skiller ikke mellom personer avhengig av deres oppholdsgrunnlag. Noe av
forklaringen pa dette er fordi bestemmelsen tar utgangspunkt i FN konvensjonen om gkonomiske, sosiale
og kulturelle forhold art. 6 og 7 som anerkjenner retten'for enhver til 4 ta lennet arbeid. Norge har gitt
denne konvensjonen forrang gjennom Menneskerettsloven av 1999 jf. § 3. Rede Kors mener derfor at
gjeldende rett gir stotte for at asylsegkere skal kunne ta lennet arbeid i en asylprosess. Det avgjorende er
hvorvidt de er arbeidsfor eller ikke.

P4 denne bakgrunn ber Rede Kors departementet om 4 utrede narmere muligheten for at asylsekere ogsa

kan ta lennet arbeid under asylsprosessen.
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